PRAVILNIK

ZA VZPOSTAVITEV NOTRANJE POTI ZA
PRIJAVO KRSITEV

Stevilka: 007-1/2023-4
V Dobovi, dne 23. 5. 2023

Velja od dne: 23.5. 2023



Na podlagi &tirinajstega odstavka g. ¢lena Zakona o zasciti prijaviteljev (Uradni list RS, $t. 16/23; v nadaljevanju:
ZZPri) ravnateljica Osnovne Sole dr. JoZeta Toporisica Dobova kot zavezanec za vzpostavitev notranje poti za

prijavo sprejme naslednji

PRAVILNIK ZA VZPOSTAVITEV NOTRANJE POTI ZA PRIJAVO KRSITEV

|, UVODNE DOLOCBE

1. clen

Osnovna %ola dr. JoZeta Toporisica Dobova (v nadaljevanju: Sola) z namenom zagotovitve informacije o
postopku obravnave notranje prijave po ZZPri, ki mora omogocati popolnost, celovitost in zaupnost informaci]
ter nepoobladenim osebam zavezanca preprediti dostop do vsebine prijav, podatkov o prijavitelju in o osebah,
ki jih prijava zadeva, s sprejemom tega pravilnika zagotavlja:

e da se ne bo poskusalo ugotavljati identitete prijaviteljey;

e da se ne boizvajalo povradilnih ukrepov proti prijaviteljy;

e da se bo spodbujalo upravitence, da napake in morebitne kriitve, tudi ce gre le za sume, sporocijo po
notranji poti za prijave, saj bo na ta nacin mogoce prijave u¢inkovito obravnavati ter napake in krsitve
hitro odpraviti.

Klju¢ni pojmi iz tega pravilnika so:

e »prijava« je ustno ali pisno sporocanje informacij o krsitvah v delovnem okoljy;

e »notranja prijava« je prijava znotraj Sole, v kateri je kritev nastala;

e »prijavitelj« je fizilna oseba, ki prijavi ali javno razkrije informacije o krSitvi, pridobliene v svojem
delovnem okoljy;

e »zaupnik« je zaupanja vredna oseba za prejem in obravnavo notranjih prijav;

e »informacija o kr3itvi« je informacija, vklju¢no s podlago za sum, o dejanski ali morebitni kritvi
predpisov, ki se je ali se bo zelo verjetno zgodila v 3oli, s katero je ali je bil prijavitelj v delovnem in
podobnem razmerju, ter o poskusu prikrivanja taksne krsitve;

o  »povratilni ukrep« je vsako neposredno ali posredno dejanje ali opustitev dejanja v delovnem okolju, ki
je posledica notranje ali zunanje prijave ali javnega razkritja in ki povzroci ali lahko povzroci prijavitelju
neupravi¢eno skodo.

V tem pravilniku uporabljeni izrazi zapisani v moski spolni slovnicni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moske
in Zenske.

II. PRIUAVITELJ IN POGOJI ZA ZASCITO

2. Clen

Prijavitelj je do zadcite po ZZPri upraviCen, ¢e je na podlagi utemeljenih razlogov menil, da so bile prijavijene
informacije o kréitvah ob prijavi resni¢ne, in je podal notranjo prijavo v skladu s tem pravilnikom, ali zunanjo
prijavo v skladu z veljavnimi predpisi.

Prijavitelj do zas¢ite po ZZPri ni upravicen, ¢e je prijavo podal dve leti ali vec po prenehanju krsitve.



lil. IMENOVANJE ZAUPNIKA

3. Clen
Ravnatelj Sole izmed zaposlenih imenuje zaupnika.
Zaupnik svoje delo in odsotnost organizira tako, da se zagotavlja pravocasno izvajanje nalog.

Ravnatel izda sklep o imenovanju zaupnika, ki se objavi na oglasnih deskah Sole ali obvesti zaposlene po
elektronski posti.

IV. KONTAKTNI PODATKI ZA SPREJEM PRIJAV

4. Clen

Prijave se podajo praviloma na obrazcu (priloga 1) ter se sprejemajo na naslednje nacine in na naslednje
naslove:

* po e-postina naslov: zaupnik.prijava@osdobova.si;

o na telefonsko Stevilko tajnistva: 07 45 22 203, vsako sredo, od 11.00 do 12.00, razen v Casu Solskih
poditnic;

e po posti na naslov Sole s pripisom » Ne odpiraj - v roke zaupniku za notranjo prijavos;

e osebno v prostory, ki ga dolo¢i zaupnik, po predhodnem dogovoru (po e-posti, posti ali po telefonu) z
zaupnikom.

V. POSTOPEK PREJEMA NOTRANJE PRIJAVE

5. clen
Prijavitelj lahko prijavo poda pisno ali ustno (po telefonu ali osebno).
Zaupniku se pri delu lahko zagotavlja administrativna pomo¢, ki jo izvaja tajnistvo Sole.

Tajnitvo Sole sprejema prijave prijaviteljev prek telefona v ¢asovnem oknu, ki je doloceno v prejsnjem clenu. S
prijavami mora ravnati v skladu z veljavnimi predpisi ter o prejetih prijavah nemudoma obvestiti zaupnika. Po
posredovanju oz. vroditvi celotne dokumentacije zaupniku mora tajnistvo dokumentacijo, ki bi sicer ostala v
tajnistvu, uniciti e isti dan.

Kadar prijavitelj prijavo poda osebno ali po telefonu, se lahko izjava prijavitelja, ob njegovem soglasju, lahko
tudi posname. Pred zacetkom snemanja prijavitelja obvesti o snemanju pogovora.

V primeru ustne prijave, ki se ne posname, se izdela natancen zapis prijave ter ga prijavitelju poslje v pregled in
podpis, ¢e ta to Zeli in &e opredeli, kam naj se poslje.

VI. EVIDENTIRANJE PRIJAVE

6. clen
Prijava se evidentira v evidenci prijav tako, da se upoSteva prepoved razkritja identitete in zaupnosti.

Do evidence prijav ima dostop le zaupnik.



Evidenca prijav vsebuje:

o Stevilko zadeve,

s datum prejema prijave,

» podatke o prijavitelju (lahko osebno ime ali psevdonim, postni naslov, naslov elektronske poste,
telefonsko Stevilko in druge naslove za navezavo stika — vsi podatki vezani na soglasje prijavitelja),

e podatke o osebi, ki jo prijava zadeva, in osebah, ki lahko pomagajo pri preiskavi prijavijene krsitve,

e gradivo, ki so ga predloZile navedene osebe, in

e gradivo, ki je nastalo v postopku obravnave prijave, vklju¢no s posnetkom oziroma zapisom klica ali
pogovora.

7. Clen

Osebe, ki obravnavajo prijavo in ki so pooblas¢ene za odpravo kréitev, smejo v ta namen obdelovati osebne
podatke, ki so potrebni za preiskovanje kraitve, za obvladovanje posledic kréitve in za odpravo krsitve ter zasCito
prijavitelja.

Ce drug zakon ne dolo¢a drugace, se podatki v evidenci prijav hranijo pet let po koncu postopka. Po poteku
roka hrambe se osebni podatki o prijavitelju in povzrocitelju iz evidence prijav in vsebina prijave unicijo,
evidencni podatki o prijavi in poro€ilo o obravnavi prijave pa se hranijo 10 let.

Podatek o prijavitelju in o povzrotitelju kréitve se lahko zabeleZi na nacin, da bo mogoce njegovo poznejse
enostavno ¢rtanje oziroma uni¢enje (npr. v lo¢en seznam s povezovalnim znakom Stevilke zadeve ali uporabo
kodnega imena).

Elektronska prijava s prilogami se hrani v elektronskem predaly, fizi¢na pa v posebni zaklenjeni omari v pisarni
zaupnika. Fizi¢na prijava se glede hrambe in ravnanja fizi¢no in tehni¢no obravnava na nacin, kot da bi slo za
tajni podatek stopnje interno ali poslovno skrivnost. Pri hrambi dokumentacije se uporablja metoda kriptiranja
podatkov za shranjevanje podatkov.

VII. NALOGE ZAUPNIKA IN ZASCITA PRUAVITELJA

8. dlen

Zaupnik preizkusi in obravnava prijavo krsitve. Zaupnik ima pri delu dostop do gradiva, relevantnega za
obravnavo prijave, zaposleni pa so mu dolZni nuditi pomoc in informacije, potrebne za njegovo delo. Zaupnik
podatke, s katerimi se seznani, uporablja le za namene obravnave prijave in odprave krsitve.

Zaupnik prijavitelju, ki ni anonimen, da informacije o zas¢iti po ZZPri, o postopkih za zunanjo prijavo organom
za zunanjo prijavo in, kadar je ustrezno, ustanovam, organom, uradom ali agencijam Evropske unije ter
informacije o nevladnih organizacijah, ki delujejo na podrocju zadcite prijaviteljev.

Zaupnik prijavitelju, ki je delezen povrailnih ukrepov, nudi informacije o pravnih moznostih in mu pomaga v
upravnih in sodnih postopkih zaradi povracilnih ukrepov tako, da mu izda potrdilo o vloZeni prijavi, zagotovi
dokazila iz postopka s prijavo, ki jih prijavitelj potrebuje v nadaljnjih postopkih v zvezi s povracilnimi ukrepi in
podobno.

Zaupnik sodeluje z organom za zunanjo prijavo, kadar je to potrebno zaradi obravnave prijave pred zaupnikom
ali organom za zunanjo prijavo.



VIILPOSTOPEK OBRAVNAVE NOTRANJE PRIJAVE

g. clen
Zaupnik prijave obravnava po vrstnem redu njihovega prejema.

Zaupnik po prejemu prijave to evidentira in ob izpolnjevanju kontrolnega seznama (priloga 2) v roku 7 dni od
prejema prijave preizkusi, ali so izpolnjeni naslednji pogoji za njeno obravnavo:

1. da jo je podala fizi¢na oseba;

2. da se nanasa na informacije o kritvi predpisov, ki veljajo v Republiki Sloveniji, in jih je prijavitelj pridobil v
svojem delovnem okoljy;

3. da prijavljene informacije o krsitvah niso oditno neresnicne;
4.da jo je prijavitelj podal pred potekom dveh let po prenehanju krsitve.

Zaupnik prijave ne obravnava, ¢e niso izpolnjeni pogoji iz prejSnjega odstavka ali Ce presodi, da obravnava ne bi
bila smotrna, ker krsitev ni imela posledic, ker posledic ni vec ali so neznatne.

Zaupnik v sedmih dneh od njenega prejema preizkusi prijavo in ¢e so izpolnjeni pogoji za njeno obravnavo,
prijavitelju izda potrdilo o sprejemu prijave, ki vkljucuje datum in ¢as prejema.

Ce zaupnik ugotovi, da pogoji za obravnavo prijave niso izpolnjeni, prijavitelja v sedmih dneh od prejema
prijave seznani z razlogi, zaradi katerih prijave ne bo obravnaval.

Potrdilo o sprejemu prijave oziroma obvestilo iz prejSnjega odstavka tega ¢lena se podlje na naslov ali nacin, ki
ga je navedel prijavitelj, tudi e gre za anonimno prijavo.

Kadar je Zze ob sprejemu ustne prijave ocitno, da prijave ni mogoce obravnavati v postopku obravnave notranje
prijave, lahko zaupnik prijavitelja usmeri na ustrezno pot za zunanjo prijavo ali na drug ustrezen postopek. V
takem primeru do prijave, niti do postopka obravnave, ne pride.

10. clen

Zaupnik cbravnava prijavo skrbno, zaupno in samostojno ter pri tem ni vezan na navodila v posamezni zadevi.
Zaupnik ne sme razkriti identitete prijavitelja, razen ped pogoji iz ZZPri.

Zaupnik ima obveznost informiranja prijavitelja glede moZnosti notranje ali zunanje prijave in javnega razkritja
ter zascite pred in v primeru povracilnih ukrepov.

Zaupnik zlasti od prijavitelja in osebe, na katero se prijava nanasa, pridobi informacije, ki so potrebne za
oblikovanje predlogov ukrepov, ki so usmerjeni v prenehanje krsitve, odpravo posledic krsitve ali preprecevanje
prihodnje krsitve.

Zaupnik ukrene, kar je potrebno za prenehanie krsitve. Ce za prenehanje kritve ali odpravo posledic krsitve ni
pristojen, s prijavo in predlogi ukrepov seznani osebe ali notranje organizacijske enote, ki so odgovorne za
odpravo krsitve. V obvestilu oznali, da gre za obravnavo prijave po ZZPri, ter doloCi rok za povratno
informacijo glede izvedenih ali predlaganih ukrepov za odpravo kritve in zoper krsitelja.

Zaupnik lahko po prejemu odgovorov iz prejSnjega odstavka tega clena opravi Se dodatni pogovor s
prijaviteljem z namenom nadaljnje ugotovitve okoliscin, pomembnih za opredelitev in odpravo krsitve.



IX. POROCILO O OBRAVNAVIPRIJAVE

11. Clen

Zaupnik konta obravnavo prijave v treh mesecih od njenega prejema s porocilom, v katerem navede, ali in iz
katerih razlogov je prijava neutemeljena.

Ce je prijava utemeljena, v porocilu navede zlasti:

S

predlagane inizvedene ukrepe za prenehanje kréitve,

e odpravo posledic krsitve ali preprecevanje prihodnje kréitve,

e  svoje ugotovitve o uspesnosti izvedbe predlaganih ukrepov ter
e morebitne predlagane inizvedene ukrepe za zasdito prijavitelja.

Zaupnik ob koncu obravnave prijave, najpozneje pa v treh mesecih od prejema prijave prijavitelja obvesti o
uterneljenosti prijave, predlaganih in izvedenih ukrepih, izidu postopka, oziroma o stanju postopka z notranjo
prijavo, e postopki za odpravo kritev po treh mesecih Se niso koncani. Ustno obvestilo se evidentira z
zaznamkom v evidenci prijav. Zaupnik postopa na ta nacin tudi v primeru anonimne prijave, Ce je prijavitel]
opredelil, kam naj se poslje obvestilo.

X. POROCILO VODSTVU SOLE

12. clen

Zaupnik v roku enega meseca po podaji povratne informacije prijavitelju pripravi porocilo vodstvu. V porocilu
opise prijavijeno kréitev, predlagane in izvedene ukrepe za njeno odpravo ter oceni tveganje prihodnjih krsitev.
V porotilu ne sme navesti podatkov o prijavitelju ali krsitelju.

Vodstvo Sole ne sme ugotavljati identitete prijavitelja.

XI. LETNO POROCILO

13. Clen

Zaupnik do 1. marca tekotega leta za prejsnje leto Komisiji za preprecevanje korupcije po elektronskem
obrazcu, porota o Stevilu prejetih, anonimnih in utemeljenih prijav ter o Stevilu obravnavanih povracilnih
ukrepov, v porocilu pa navede tudi podatek o zaupniku.

XII. ZUNANJA PRIJAVA V PRIMERU NEUCINKOVITOSTI NOTRANJE PRUAVNE POT!

14. Clen

Prijavitelj, ki je podal prijavo, vendar ne prejme potrdila o prejemu prijave v sedmih dneh ali povratne
informacije v treh mesecih oziroma ni zadovoljen z delom zaupnika, o tem obvesti vodstvo Sole, ki zaupnika
pozove, da glede tega poda pojasnilo.

Prijavitelj lahko poda zunanjo prijavo pristojnemu organu za zunanjo prijavo, e meni, da notranje prijave ne bi
bilo mogode utinkovito obravnavati ali da v primeru notranje prijave obstaja tveganje povracilnih ukrepov.



Prijavitelj lahko kr3itev javno razkrije pod pogoji iz ZZPri.

XIILINFORMIRANJE ZAPOSLENIH IN DRUGIH OSEB V DELOVNEM OKOLJU SOLE

15. Elen

Sola zagotovi enostavno in pregledno dostopne informacije o nacinu uporabe notranjih poti za prijavo in o tem
pravilniku.

Prav tako zagotovi informacije o postopkih za zunanjo prijavo organom za zunanjo prijavo in, kadar je ustrezno,
institucijam, organom, uradom ali agencijam Evropske unije.

Vsebine se lahko objavijo na spletni strani $ole, na intranetu, na oglasnih deskah Sole ali pa se posredujejo vsem
zaposlenim po elektronski posti.

XIV.  ZACETEK VELJAVNOSTIIN OBJAVA

16. clen

Pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi na oglasnih deskah Sole.

PRILOGI:

Priloga 1 - Vzorec prijave
Priloga 2 - Kontrolni seznam za predhodni preizkus prijave

OPOMBI:

1. Pravilnik je bil objavljen na oglasni deski Sole dne 22. 5. 2023.
2. Pravilnik zacne veljati dne 23. 5. 2023.



Priloga 1: Notranja prijava krsitve predpisa v delovnem okolju

Prijavo krsitve predpisa v vasem delovnem okolju v skladu z Zakonom o zasciti prijaviteljev (v nadaljevanju:
Z7Pri) lahko posljete na naslov za prijave v vasi 5oli (glej 4. ¢len Pravilnika za vzpostavitev notranje poti za
prijavo krsitev; v nadaljevanju: pravilnik). Ta prijava ni namenjena krsitvam, ki so se zgodile zunaj vasega
delovnega okolja, ter npr. resevanju sporov s sodelavci, mobingu in podobno.

Vaso prijavo bo obravnaval zaupnik in vam po potrebi nudil pomoc v primeru povradilnih ukrepov delodajalca.
Prijava bo obravnavana v postopku, kot je opredeljen v pravilniku.

Ce tako Zelite, lahko prijavo podate anonimno, brez razkritja svojih osebnih podatkov. Ce Zelite prejeti povratno
informacijo, pa morate navesti, na kateri naslov oziroma nacin jo Zelite prejeti.

Ce notranje prijave po vasem mnenju ni mogoe ulinkovito obravnavati, lahko podate zunanjo prijavo
pristojnemu organu.

PODATKI O PRIJAVITELJU

Ime in priimek: Anonimna prijava: DA
(oznacite DA, ce podajate anonimno
prijavo)

Povezava prijavitelja z - Zaposlen,

delovnim okoljem: - Podjemnik,

- Student/dijak,
- Drugo-
(oznacite eno od opdly)

Kontakt: Kontaktni naslov za povratne

(navedite vsaj enega od informacije, ce jih anonimni

podatkov za povratne prijavitelj zeli (neobvezno za

iInformacije) anonimno prijavo):

Naslov:

E-posta:

Telefon:

Drugi kontaktni podatki:

Zaupnik ne sme razkriti vase identitete. Razkritje identitete brez vasega soglasja je v ZZPri doloceno kot
prekrsek.

Zaupnik, ki bo obravnaval vaso prijavo, vas lahko zaradi uinkovite obravnave krsitve naknadno kontaktira.

PODATKI O KRSITVI

Krsitev se nanasa na delovno okolje v Osnovni Cas zacetka, trajanja in konca krsitve:
Soli dr. JoZeta Toporisi¢a Dobova

Podatki o krsitelju:

Opis krsitve (kaj kdaj kje):
Navedite krseni predpis ter tudi morebitne price in dokumente ali druge dokaze, ki podpirajo vase trditve, npr. e-
postno komunikacifo ali dokumentarne dokaze:




Prijavitelj do za¢ite po ZZPri ni upraviten, e je prijavo podal dve leti ali veC po prenehanju krsitve.

ZASCITA PRED POVRACILNIMI UKREPI
Nekateri prijavitelji tvegajo tudi povracilne ukrepe, mascevanije s strani vodstva ali sodelavcev.
Ce je takSno tveganje podano tudi v vasem primeruy, izpolnite spodnjo rubriko.

Ali obstaja tveganje povrailnih ukrepov zaradi | Ali potrebujete pomoc in zaécito pred povracilnimi ukrepi
prijave (19. ¢len ZZPri)? (10. ¢len ZZPri)?
DA/NE - Informacije o pravnih moznostih;
- potrdilo o vloZeni prijavi;
Ce da, prosimo, navedite, za katere povracilne —  dokazila iz postopka s prijavo;
ukrepe obstaja tveganje: - drugo: (navedite)

Povracilni ukrepi so praviloma posledica podane notranje (ali zunanje) prijave. Lahko vkljucujejo odpustitey,
premestitev, znizanje place, pa tudi disciplinske ukrepe, pritisk ali ustrahovanje. Kot povracilni ukrep se Stejeta tudi
groZnja s povracilnim ukrepom ali poskus povracilnega ukrepa.

INFORMACIJE O OBRAVNAVI PRIJAVE

Vago prijavo bo obravnaval zaupnik. V obravnavo bodo po potrebi vkljuéene tudi druge osebe, ki bodo lahko
seznanjene z vsebino prijave, vasa identiteta pa jim ne bo razkrita.

Zaupnik vas bo v skladu z ZZPri obvestil:
—  vsedmih dneh po prejemu prijave o tem, ali jo bo obravnaval;
—  vtreh mesecih o stanju postopka s prijavo;
—  ob zaklju¢ku obravnave o izvedenih ukrepih in izidu postopka.

Ce menite, da je bilo storjeno kaznivo dejanje, predlagamo, da podate ovadbo na policijo ali drzavno tozilstvo.
Ce iz prijave izhaja sum storitve kaznivega dejanja, za katerega se storilec preganja po uradni dolZnosti, jo je

organ za zunanjo prijavo v skladu s 145. ¢lenom Zakona o kazenskem postopku dolZzan naznaniti drzavnemu
tozilstvu ali policiji.

POTRDITEV RESNICNOSTI

7 oddajo prijave potrjujem, da so informacije v tej prijavi resnicne. Prijavo podajam v dobri veri in sem
seznanjen, da je neresni¢na prijava lahko prekrdek po 28. ¢lenu ZZPri, za katerega je zagrozena globa od 400
do 1.200 EUR.




Priloga 2 - Kontrolni seznam za predhodni preizkus prijave

Kontrolni seznam za predhodni preizkus prijave:

Prijavitelj je fizicna oseba.

Prijavitelj je zaposlen v zavodu oziroma je prostovoljec, pripravnik, vajenec, pogodbeni delavec,
Student, sodeluje v razpisnih postopkih v vlogi kandidata, opravlja funkcijo, ¢lan sveta stardev ali sveta
zavoda, oziroma drugace sodeluje v dejavnosti pravne ali fizicne osebe, ki jo izvajajo samozaposlene
osebe na podlagi pogodbe, ali dela pod nadzorom in vodstvom zunanjih izvajalcev, podizvajalcev ali
dobaviteljev, ne glede na placilo in ne glede na to, ali se je razmerje Ze koncalo ali se Sele vzpostavlja s
postopkom zaposlovanja ali pogajanji pred podpisom pogodbe.

Prijavitelj prijavlja krsitev oziroma sum o dejanski ali morebitni kréitvi predpisov, ki se je ali se bo zelo
verjetno zgodila v zavodu.

Domnevna krsitev se je zgodila v zavodu ali v povezavi z njegovim delovanjem.

Prijava ni o¢itno neutemeljena.

Prijavljena krsitev Se traja oziroma je prenehala pred manj kot dvema letoma.



Stevilka: 007-1/2023-7
Datum: 23.5.2023

Na podlagi 49. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Ur. |. RS, 5t.16/07 s
spremembami in dopolnitvami) in prvega odstavka g. Clena Zakona o zadditi prijaviteljev (Ur. |. RS, 5t.
16/23; v nadaljevanju: ZZPri) ravnateljica Osnovne Sole dr. Jozeta Toporisi¢a Dobova, mag. Tamara
Ogorevc, izdajam naslednji

SKLEP O IMENOVANJU ZAUPNIKOV V OSNOVNI SOLI DR. JOZETA TOPORISICA DOBOVA

l.
Za obravnavo prijav kréitev po ZZPri imenujem zaupnika Natasa Frigelj, Tatjana Vu&ajnk in Vesna Molan.

Zaupniki so dosegljivi preko elektronske poste zaupnik.prijava@osdobova.si ali na druge nacine, kot so
doloteni v 4. ¢lenu Pravilnika za vzpostavitev notranje poti za prijavo krsitev.

Zaupniki svoje delo organizirajo tako, da zagotavljajo pravotasno izvajanje nalog iz tega sklepa.

Naloge zaupnika so:

e preizkusi in obravnava prijavo kréitve,

e upodteva prepoved razkritja identitete prijavitelja,

e prijavitelju, ki ni anonimen, da informacije o zadtiti po ZZPri, o postopkih za zunanjo prijavo
organom za zunanjo prijavo in, kadar je ustrezno, ustanovam, organom, uradom ali agencijam
Evropske unije ter informacije o nevladnih organizacijah, ki delujejo na podrogju zadite prijaviteljev,

e vodievidenco prijav,

e pripravi porotila, potrdila, obvestila in druge dokumente v skladu z ZZPri,

e prijavitelju, ki je deleZen povratilnih ukrepov, nudi informacije o pravnih moznostih in mu pomaga v
upravnih in sodnih postopkih zaradi povratilnih ukrepov tako, da mu izda potrdilo o vloZeni prijavi,
zagotovi dokazila iz postopka s prijavo, ki jih prijavitelj potrebuje v nadaljnjih postopkih v zvezi s
povracilnimi ukrepi in podobno,

e sodeluje z organom za zunanjo prijavo, kadar je to potrebno zaradi obravnave prijave pred
zaupnikom ali organom za zunanjo prijavo.

Imenovanije je dokoncno.

novna %ola dr. JoZeta Toporidi¢a Dobova
mag. Tamara Ogorevc
ravnateljica

—

(,

Vroditi:
e  Natasa Frigel],
e Tatjana Vucajnk,
e  VesnaMolan.
o  kadrovskispis.



Informacije o nacinu uporabe notranjih poti za prijavo krsitev
in za$Citi prijavitelja po Zakonu o zas(iti prijaviteljev

Stevilka: 007-1/2023-6
Datum: 25.5.2023



Spostovani,

V Uradnem listu RS, 8t. 16/23, z dne 7. 2. 2023, je bil objavljen Zakon o za&¢iti prijaviteljev (v nadaljevanju:
ZZPri), s katerim se dolo¢a nacine in postopke za prijavo kritev predpisov, za katere so posamezniki
izvedeli v delovnem okolju, in njihovo obravnavo ter zas¢ito posameznikoy, ki prijavijo ali javno razkrijejo
informacije o krsitvi.

Zavezandi, tudi vzgojno-izobraZevalni zavodi, kjer je ve¢ kot 50 zaposlenih, morajo zagotoviti enostavno
in pregledno dostopne informacije o nacinu uporabe notranjih poti za prijavo ter o notranjem aktu
(Pravilniku za vzpostavitev notranje prijavne poti za prijavo krsitev). Prav tako morajo zavezanci
zagotoviti informacije o postopkih za zunanjo prijavo organom za zunanjo prijavo in, kadar je ustrezno,
institucijam, organom, uradom ali agencijam Evropske unije (petnajsti odstavek g. ¢lena ZZPri).

Pomembni predpisi:
—  Zakon o zasciti prijaviteljev,
—  Pravilnik za vzpostavitev notranje prijavne poti za prijavo krditev (v njem priloga: Obrazec za
notranjo prijavo krsitve predpisa v delovnem okolju).

e s e

Ali sumite, da je na nasi %oli prislo do krsitve predpisov? Ce je tako, lahko to kriitev prijavite zaupniku na
nasi Soli ali ustreznemu organu za zunanjo prijavo:

e Imein priimek zaupnikov:
o Natasa Frigelj,
o Tatjana Vucajnk,
o Vesna Molan.

Prijave se podajo praviloma na obrazcu, ki je priloga Pravilnika za vzpostavitev notranje prijavne poti za
prijavo krsitev ter se sprejemajo na naslednje nacine in na naslednje naslove:

® po e-posti na naslov: zaupnik.prijava@osdobova.si;

» natelefonsko Stevilko tajniStva: 07 45 22 203, vsako sredo, od 11.00 do 12.00, razen v ¢asu Zolskih
pocitnic;

® po postina naslov Sole s pripisom »Ne odpiraj - v roke zaupniku za notranjo prijavo«;

* osebno v prostory, ki ga doloci zaupnik, po predhodnem dogovoru (po e-posti, posti ali po
telefonu) z zaupnikom.

Zaupnik bo poskrbel, da se bodo kriitve iz utemelienih prijav odpravile oziroma da se prepredijo
prihodnije krsitve, pri tem pa ne sme razkriti vase identitete. V primeru povradilnih ukrepov boste deleZni
zaSCite, kot jo doloca ZZPri. Kriitve lahko sporotite na natin, kot je dolocen v Pravilniku za vzpostavitev
notranje prijavne poti za prijavo krsitev

Zaupnik obravnava tudi anonimne prijave. V tem primeru boste povratne informacije dobili le, &e boste v
prijavi opredelili, na kak3en nacin vas lahko zaupnik kontaktira.

: Iv V. I v I . ?

Prijavo krsitev znotraj delovnega okolja pogosto spremlja ob¢utek nelagodja in strahu pred povradilnimi
ukrepi. Nasa Sola je zavezana k odpravljanju nepravilnosti in vodstvo ne namerava izvajati povracilnih
ukrepov zoper prijavitelje, ki v dobri veri prijavijo nepravilnosti.



Vago prijavo bo prejel zaupnik. Podatki o prijavitelju bodo znani le zaupniky, ki jih ne bo razkril nikomur
(poskus ugotavljanja identitete prijavitelja in razkritje podatkov o prijavitelju predstavljata prekrsek, za
katerega ZZPri predpisuje globo). Vsebina prijave bo po potrebi razkrita posameznikom, ki bodo
sodelovali pri odpravljanju prijavljenih nepravilnosti.

V primeru, ko bi kdorkoli (npr. vodstvo, sodelavci ali druge osebe) ugotavljal vaso identiteto, je takino
ravnanje kriitev, ki jo lahko prijavite Komisiji za preprecevanje korupcije (prijavo vam lahko pomaga
pripraviti tudi zaupnik). Zaupnik vam bo tudi svetoval, na katero zunanjo institucijo se obrniti, Ce prijave
ne bo mogode ustrezno obravnavati znotraj nase Sole.

Zaupnik vam bo po potrebi izdal tudi potrdilo o vioZitvi prijave, v kolikor ga boste potrebovali v drugih
uradnih postopkih, ¢e bo to potrebno, pa bo za pomoc pri izvajanju zastitnih ukrepov kontaktiral
Komisijo za preprecevanje korupcije.

Kdai eni do zailite?
Do za&&itnih in podpornih ukrepov v skladu z ZZPri so upraviCeni prijavitelji, ki so fizine osebe (pravne
osebe torej niso upravi¢ene do zastite) in so podali prijavo o krsitvi znotraj svojega delovnega okolja,
zaradi Cesar se proti njim izvajajo povracilni ukrepi.

Za¥tita se zagotavlja prijaviteljem, ki so prijavo podali v dobri veri (ob podaji prijave so verjeli, da so
informacije resni¢ne). Prijavitelji, ki vedoma podajo lazno prijavo, niso upraviteni do zascite; taksna
prijava lahko pomeni tudi storitev prekréka. Prijava se lahko nanasa na dejansko, morebitno ali na
grozelo kréitev oziroma na sum kriitve znotraj delovnega okolja.

Za4¢ita prijaviteljev velja za prijavijene kréitve, ki Se trajajo oziroma so se zgodile ali prenehale pred manj
kot dvema letoma. Prijavo je torej treba podati ¢im prej, saj nam bo to omogotilo, da krsitev cim prej
prei$¢emo in odpravimo.

Kakgen je postopek obravnave prijave?

Ko zaupnik prejme prijavo, izvede predhodni preizkus. To pomeni, da preveri zakonske pogoje za
obravnavo prijave, ali se prijavljena kriitev nanasa na subjekt (prijava krsitev znotraj delovnega okolja) in
ali prijavljena krsitev 3e traja oziroma je prenehala pred manj kot dvema letoma.

Predhodni preizkus zaupnik izvede v sedmih dneh in o tem obvesti prijavitelja. Ce zaupnik prijavo
sprejme v obravnavo, se postopek nadaljuje, v nasprotnem pa prijavitelja obvesti o tem, da prijave ne bo
obravnaval, in pojasni razloge. Po potrebi lahko zaupnik kontaktira prijavitelja za posredovanje dodatnih
podatkov, ki mu bodo omogotili celovito obravnavo prijave.

V nadaljevanju obravnave zaupnik oceni, kdo znotraj Sole lahko pomaga pri preiskavi krsitve in izvedbi
ukrepov za odpravo krditve. Te osebe seznani z vsebino prijave, ne pa tudi s podatki o prijavitelju. Ce bo
treba za razreditev prijave druge osebe seznaniti z osebnimi podatki prijavitelja (ker se npr. krsitev
nanaga nanj osebno), ga bo zaupnik zaprosil za soglasje za razkritje osebnih podatkov. Ce brez soglasja
prijavitelia ne bo mogote nadaljevati s postopkom, le-ta pa se z razkritjem ne strinja, bo postopek
ustavljen. Ce bo to potrebno, bo pri preiskavi krditve sodeloval pravnik, ki bo tudi seznanjen z vsebino
prijave.

Z vsebino prijave (ne pa tudi s podatki o prijavitelju) bo seznanjena tudi oseba, na katero se prijava
nanaa (kréitelj), ki bo lahko v postopku sodelovala in &citila svoje interese, &e je to v konkretnem primeru
ustrezno.

V postopku ugotovljene kritve bodo odpravljene v najkrajsem roku. Zaupnik bo po potrebi o krsitvah
obvestil tudi pristojne organe, kadar je prijava krsitev zunanjim organom obvezna, in naznanil kaznivo



dejanje oziroma vloZil kazensko ovadbo v primeru, ko bi pri ugotovljeni krsitvi $lo za kaznivo dejanje,
katerega storilec se preganja po uradni dolznosti. V slednjer primeru bo zaupnik vase osebne podatke
posredoval drfavnemu toZilstvu le na obrazloZeno zahtevo, ¢e bo to nujno potrebno zaradi preiskovanja
kaznivih dejan;.

Ob zakljutku postopka zaupnik prijavitelja seznani z izidom postopka ter predlaganih in izvedenih
ukrepih. Ce postopek 3e ne bo konZan po treh mesecih, bo zaupnik ob tej priloZnosti prijavitelja obvestil
o trenutnem stanju zadeve. Zaupnik bo o izidu postopka obvestil tudi vodstvo, pri cemer v porocilu ne bo
navajal osebnih podatkov prijavitelja.

Kaj storitiv pri Zilnih ut ?
Za povratilne ukrepe veljajo tisti ukrepi, s katerimi se poslab3a poloZaj prijavitelja in so posledica vloZene
prijave (tudi ¢e bi oseba, ki jih izvaja, za ukrepe zoper prijavitelja navedla kak drug razlog). Med njimi so
na primer opozorilo pred odpovedjo oz. odpoved delovnega razmerja, disciplinske sankcije, premestitev,
nadlegovanje, neenaka obravnava in podobno.

lzvajanje povrailnih ukrepov je prepovedano in lahko predstavija prekrsek. V primeru povracilnih
ukrepov je mozno vloZiti zahtevo za zafasno odredbo, s katero sodite delodajalcu odredi ustavitev
povratilnih ukrepov. Ce bi bili delovnopravni ukrepi Ze izvrSeni, je mozZna tudi tozba na delovnem
sodig?u. V primeru odpovedi delovnega razmerja je prijavitelj upravi¢en tudi do nadomestila za
brezposelnost, in sicer ne glede na razlog odpovedi (tudi ¢e je iz krivdnih razlogov), e s potrdilom
Komisije za preprecevanje korupcije izkaze, da je upravi¢en do zasCite po zakonu.

Kdajat lerazkrife idant jjavitelja?
Zaupnik lahko identiteto prijavitelja razkrije v treh primerih:
— e se prijavitelj strinja z razkritjem (zaupnik bo prosil za soglasje);
— e to zahteva drzavni tozilec, kadar je to nujno potrebno zaradi preiskovanja kaznivih dejanj (o
razkritju identitete toZilstvu je prijavitelj predhodno obvescen);
- e to zahteva sodiie, ko je to potrebno zaradi sodnih postopkov, vklju¢no s sodnimi postopki
zaradi zailite pravice osebe, ki jo prijava zadeva (o razkritju identitete sodiCu je prijavitelj
predhodno obvescen).

Ne glede na navedeno ne sme nihce razkriti identitete prijavitelja, Ce bi razkritje ogrozilo Zivljenje ali
resno ogrozilo javni interes, varnost ali obrambo drzave.

Izklju¢itev odgovornosti glede razkritja

Prijavitel, ki informacije o krsitvah prijavi ali javno razkrije v skladu z ZZPri, ne kréi nobene omejitve ali
prepovedi glede razkritja informacij in ne nosi nobene odgovornosti, povezane s takéno prijavo ali javnim
razkritjem, pod pogojem, da ni prijavil ali javno razkril neresni¢nih informacij in je na podlagi utemeljenih
razlogov menil, da je bila prijava ali javno razkritje takSnih informacij nujno za razkritje krsitve na podlagi
zakona.

Navedeno se ne uporablja glede omejitev razkritja informacij, dolocenih s predpisi na podrocju varovanja
tajnih podatkov in pravil kazenskega postopka.

Ne glede na dolo¢be zakona, ki ureja poslovno skrivnost, prijava ali javno razkritje informacij, ki
vklju¢ujejo poslovne skrivnosti, ni protipravno, &e ju prijavitelj prijavi ali razkrije v skladu z ZZPri. Prijavitel
ne nosi odgovornosti v zvezi s pridobitvijo ali dostopom do informacij, ki jih prijavi ali javno razkrije, e
takéna pridobitev ali dostop ne predstavlja samostojnega kaznivega dejanja.

V morebitnih postopkih zoper prijavitelja zaradi obrekovanja, krsitve avtorskih pravic, krsitve zaupnosti
informacij, kriitve pravil o varstvu podatkov ali odskodninskih zahtevkov, prijavitelj ne nosi nobene



odgovornosti zaradi prijav ali javnih razkritij na podlagi ZZPriin se lahko pri predlogu zavrnitve zahtevka
zoper sebe sklicuje na prijavo ali javno razkritje, Ce je na podlagi utemeljenih razlogov menil, da je bila
prijava ali javno razkritje nujno za razkritje krsitve.

Organi za zunanjo prijavo in njihovi kontakti:

1. Agencija za komunikacijska omreZzja in storitve,

2. Agencija za trg vrednostnih papirjey,

3. Agencija za varstvo konkurence,

4. Agencija za varnost prometa,

5. Agencija za zavarovalni nadzor,

6. Agencija za javni nadzor nad revidiranjem,

7. Banka Slovenije,

8. Drzavna revizijska komisija,

9. Finanéna uprava,

10. Trzniinspektorat,

11. Urad za preprecevanje pranja denarja,

12. Informacijski pooblaséenec,

13. Inspekcija za informacijsko varnost,

14. In3pekcija za sevalno in jedrsko varnost,

15. Indpekcija za varstvo pred sevaniji,

16. Indpekcija za varno hrano, veterinarstvo in varstvo rastlin,

17. InSpektorat za delo,

18. Indpektorat za javni sektor,

19. InSpektorat za okolje in prostor,

20. Javna agencija za zdravila in medicinske pripomocke,

21. Organi nadzora v skladu s predpisi, ki urejajo porabo sredstev evropske kohezijske politike v
Republiki Sloveniji,

22. Zdravstveni inspektorat,

23. Slovenski drzavni holding in

24. Komisija za preprecevanje korupcije.

Zaupnost:

Vsa porocila se obravnavajo zaupno v skladu z ZZPri, Zakonom o varstvu osebnih podatkov in Splogno
uredbo o varstvu podatkov. Pri tem se bo varovalo osebne podatke in zagotavljala ustrezna za¥¢ita tako
za prijavitelja kot za osebo, na katero se nanasa prijava.

ZASCITA PRIJAVITELIEV

V skladu z 10. Clenom ZZPri zaupnik prijavitelju, ki je deleZen povracilnih ukrepov, nudi informacije o
pravnih moznostih ter mu pomaga v upravnih in sodnih postopkih zaradi povracilnih ukrepov, in sicer
tako, da:
- prijavitelju nudi celovite informacije o zaslitnih in podpornih ukrepih ter drugih pravnih
moznostih, ki so primerni glede na vrsto konkretnih povradilnih ukrepov;
- prijavitelju izda potrdilo o vloZeni prijavi oziroma zagotovi dokazila iz postopka s prijavo, ki jih
prijavitelj potrebuje v nadaljnjih postopkih v zvezi s povracilnimi ukrepi.

Ce prijavitelj ocenjuje, da za namen uveljavljanja zas¢itnih ukrepov potrebuje potrdilo o upravi¢enosti do
zadCite po ZZPri, ga zaupnik usmeri na Komisijo za preprecevanje korupcije, s katero se zaupnik lahko
tudi posvetuje glede konkretnih moZnosti zasite prijavitelja. Zaupnik lahko prijavitelja usmeri tudi na



nevladne organizacije, ki prijaviteljem zagotavljajo svetovanje, pravno pomoc in zastopanje v postopkih

zaradi povradilnih ukrepov ali psiholosko podporo.

Prijavitelj je upravicen do zad¢ite po ZZPri, Ce:

je zaposlen v subjektu, v katerem prijavlja kr3itev, oziroma je v njem prostovoljec, pripravnik,
pogodbeni delavec, $tudent, sodeluje v razpisnih postopkih v vlogi kandidata, opravlja funkcijo,
je ¢lan nadzornega ali upravnega organa oziroma drugace sodeluje v dejavnosti pravne ali
fiziéne osebe, ki jo izvajajo samozaposlene osebe na podlagi pogodbe, oziroma dela pod
nadzorom in vodstvom zunanjih izvajalcev, podizvajalcev ali dobaviteljev, ne glede na placilo in
ne glede na to, ali se je razmerje Ze koncalo ali se $ele vzpostavlja s postopkom zaposlovanja ali
pogajaniji pred podpisom pogodbe (7. tocka 4. Clena ZZPri);

je prijavil kréitev oziroma sum o dejanski ali morebitni krsitvi predpisov, ki se je ali se bo zelo
verjetno zgodila v subjektu iz prve alineje;

prijava ni ocitno neutemeljena;

prijavljena krditev $e traja oziroma je prenehala pred manj kot dvema letoma (tretji odstavek
5. Clena ZZPri);

je s strani subjekta iz prve alineje deleZzen povradilnih ukrepov.

POVRACILNI UKREPI

ZZPri v 19. &lenu primeroma nadteva povracilne ukrepe, ki jih delodajalec lahko sproZi zoper prijavitelja

zaradi podane prijave:

odpoved delovnega razmerjg;

suspenz pogodbe o zaposlitvi;

premestitev na nizje delovno mesto, onemogocanije ali zadrZzanje napredovanja;

prenos delovnih nalog, sprememba kraja delovnega mesta, sprememba delovnega Casa,
zmanj$anje delovne obveznosti, neizplacilo in znizanje place in drugih dodatkov, neizplacilo
nagrad in odpravnin;

onemogocanje ali zadrzanje izobrazevanja in strokovnega usposabljanja;

nizka ocena delovne uspe&nosti, nizka letna ocena ali negativna zaposlitvena referenca;

uvedba disciplinskega postopka, izrekanje disciplinskih ukrepov ali kazni;

Sikaniranje, prisila, ustrahovanje, nadlegovanie ali izklju¢itev in pomanijkljiva zasCita dostojanstva
pred takim ravnanjem drugih oseb;

diskriminacija, slabsa ali nepravi¢na obravnava;

opustitev sklenitve pogodbe o zaposlitvi za dologen ¢as ob izpolnjenih pogojih, ki jih zakon
doloca za sklenitev pogodbe o zaposlitvi za dolocen Cas;

odpoved pogodbe o zaposlitvi za doloten &as pred potekom ¢asa oziroma pred prenehanjem
razloga za sklenitev te pogodbe;

druga samovoljna ravnanja delodajalca, vkljugno z ravnanji, ki povzrocajo $kodo, tudi za ugled
osebe, zlasti na drufbenih omreZjih, finanéno izgubo, vklju¢no z izgubo posla in izgubo dohodka;
predcasna prekinitev ali odpoved pogodbe za nabavo blaga ali storitev oziroma druga prekinitev
poslovnega sodelovanja;

samovolino odrejanje opravljanja zdravstvenih pregledov ali pregledov zaradi ugotavljanja
delovne sposobnosti;

uvrstitev na ¢rno listo na podlagi neformalnega ali formalnega dogovora v vzgoji in
izobrazevanju, ki ima za posledico nezmoZznost nove zaposlitve prijavitelja v vzgoji in
izobrazevanjy;

sprozanje zlonamernih postopkov proti prijavitelju;



—  groZnja s povracilnim ukrepom ali poskus povracilnega ukrepa.

Del zagotavljanja ustreznih informacij prijavitelju je lahko tudi podatek, da je groznja s povracilnim
ukrepom, poskus izvedbe povradilnega ukrepa ali izvedba povracilnega ukrepa v 9. poglavju ZZPri
(Prekrékovni organi in kazenske doloc¢be) opredeljena kot prekriek. Za vodenje in odlocanje v postopku o
prekrsku so v skladu z ZZPri pristojni organi za zunanjo prijavo.

ZASCITNI IN PODPORNI UKREPI

— Sodno varstvo in zacasne odredbe v primeru povracilnih ukrepov (22. ¢len ZZPri);
—  brezpla¢na pravna pomoc (23. clen ZZPri);

— nadomestilo za primer brezposelnosti (24. clen ZZPri);

—  psiholoska podpora (25. clen ZZPri).

e Sodno varstvo:

Prijavitelj lahko zaradi povracilnih ukrepov uveljavlja sodno varstvo z vloZitvijo tozbe in zahteve za izdajo
zalasne odredbe pri pristojnem sodiS¢u. Povradilni ukrepi imajo lahko vec razli¢nih vrst pravnih posledic,
vecina jih je delovnopravnih (npr. disciplinski ukrepi proti zaposlenim, pisno opozorilo, redna ali izredna
odpoved), v manjsem delu pa so lahko posledice tudi civilnopravne (npr. ukrepi proti s prijaviteljem
povezani pravni osebi ali prijavitelju, ki v delovni dejavnosti sodeluje kot samostojni podjetnik),
gospodarskopravne (npr. ukrepi proti delnicarju, druzbeniky, ¢lanu upravnega ali nadzornega organa) ali
upravnopravne (npr. ukrepi proti prijavitelju, ki je ¢lan sveta javnega zavoda ali uradnik na poloZaju).

Naloga zaupnika je, da prijavitelju nudi osnovne informacije v zvezi s pravnimi moznostmi sodnega
varstva pred povradilnimi ukrepi v skladu z ZZPri, ki so navedene spodaj (vlozitev tozbe in zahteve za
izdajo zacasne odredbe, nujnost postopka, oprostitev placila sodnih taks). Prav tako lahko zaupnik
prijavitelju svetuje, da v zvezi s sodnim varstvom pois¢e pomoc pri podro¢nemu sindikatu ali nevladni
organizaciji, ki se ukvarja z zascito prijaviteljev.

Sodni postopki v zvezi z zas¢ito prijaviteljev so nujni, prijavitelj pa je v teh postopkih oproscen pladila
sodnih taks, s ¢imer je prijavitelju dodatno olajsan dostop do pravnega sredstva.

S tozbo lahko prijavitelj na primer zahteva:
— ugotovitev izvrsitve povracilnega ukrepa proti prijavitelju;
— prenehanje izvrSevanja, prepoved nadaljnjega izvrievanja povracilnega ukrepa ter odpravo
posledic povracilnega ukrepa zoper prijavitelja;
— odskodnino za premoZenjsko in nepremoZzenjsko $kodo, povzroceno s krsitvijo pravic, varovanih
s tem zakonom;
— objavo sodbe o ugotovljenih krsitvah pravic prijavitelja v medijih.

V postopku je mogoce izdati zaCasne odredbe. Ta moznost je lahko klju¢nega pomena, saj je na primer
treba s povradilnimi ukrepi takoj prenehati. Pri tem se uporabijo dolocbe Zakona o izvrsbi in zavarovanju
(v nadaljevanju: ZIZ) ter Zakona o delovnih in socialnih sodis¢ih (ZDSS-1). Ce prijavitelj v postopku za
izdajo zacasne odredbe izkaze, da je pred povracilnim ukrepom podal prijavo, se Steje, da je podana
nevarnost, da bo uveljavitev terjatve onemogocena ali precej oteZena. Gre za dodatno zakonsko
domnevo, ki dopolnjuje 270. in 272.¢len ZIZ. Prijavitelj mora izkazati, da je bil deleZen povratilnih
ukrepov, in sicer s potrdilom o vloZitvi prijave krsitve pred zacetkom izvajanja povratilnega ukrepa



oziroma s potrdilom Komisije za preprecevanje korupcije o upravi¢enosti do zas¢ite iz 18. ¢lena ZZPri.
Zacasne odredbe, ki jih lahko predlaga, so na primer:
— odredba o prepovediizvréevanja povracilnih ukrepov;
— odredba o odpravi posledic, ki jih povzrocajo povrailni ukrepi;
— odredba o zadrzanju izvriitve odlocitev, s katerimi je prijavitelj postavljen v slabsi polozaj ali s
katerimi se krsi katero koli njegovo pravico, povezano z delovnim okoljem.

V postopkih pred sodis¢em ali drugim organom se v zvezi s Skodo, ki jo je utrpel prijavitelj, domneva, da
je Skoda posledica povracilnega ukrepa za prijavo ali javno razkritje, ¢e prijavitelj izkaZe, da je podal
prijavo ali javno razkritje in da je utrpel skodo. V taksnih primerih mora oseba, ki je sprejela ukrep
(delodajalec), dokazati, da je bil ta ukrep zakonit in primeren, in ni bil povezan s prijavo. To v praksi
pomeni, da mora prijavitelj navesti le dejstva, ki opravi¢ujejo domnevo, da je bil zaradi prijave s strani
delodajalca izpostavljen povradilnim ukrepom, medtem ko je delodajalec tisti, ki mora dokazati, da ni
izvrsil ali izvrseval povradilnih ukrepov (obrnjeno dokazno breme).

e Brezplacna pravna pomoc:

Prijavitelj je v sodnih postopkih, ki jih zoper delodajalca sproZi zaradi povracilnih ukrepov, ali v sodnih
postopkih, ki jih kot povracilni ukrep zoper prijavitelja sprozi delodajalec, ali v drugih sodnih postopkih, ki
potekajo v zvezi z njegovo prijavo, upravien do brezpla¢ne pravne pomoci, e izkaze, da je pred
povracilnim ukrepom podal prijavo v skladu z ZZPri. Pristojni organ za brezpla¢no pravno pomoc
prednostno obravnava prosnje, vlozene po ZZPri.

O prodniji za dodelitev brezplacne pravne pomodi odloda pristojni organ za brezpla¢no pravno pomot
tistega sodisCa, na obmodju katerega ima prosilec stalno ali za¢asno prebivalis¢e oziroma sedez, in sicer:
- okroznega sodis¢a, v zadevah, za katere so pristojna sodis¢a s splo$no pristojnostjo,
— delovnega in socialnega sodis¢a, v zadevah individualnih in kolektivnih delovnih sporov ter
socialnih sporov,
— upravnega sodi5Ca, v zadevah upravnih sporov in
— tistega od navedenih sodis¢, v katerega pristojnost sodi zadeva ustavne pritozbe, pobuda za
presojo ustavnosti in zakonitosti, spori pred mednarodnimi sodisci in izvensodno poravnavanje
SPOrov.

Prodnjo za dodelitev brezplacne pravne pomo¢i vloZi prosilec pisno na obrazcu, dostopnem na spletni
strani sodi$¢a?, pri ¢emer je treba v opombah navesti, da gre za pro$njo po 23. ¢lenu ZZPri. Ce prosnja ni
vloZena na predpisanem obrazcu, mora nujno vsebovati naslednje podatke:

— osebno ime, dav¢no Stevilko, enotno mati¢no Stevilko ob¢ana (EMSO), naslov stalnega ali

zacasnega prebivalis¢a prosilca;

—  podatke o zadevi;

— navedbo oblike in obsega brezplacne pravne pomodi;

- navedbo, da gre za prosnjo za dodelitev brezplacne pravne pomodi po 23. ¢lenu ZZPri.
Prijavitelj mora ob vloZitvi prosnje izkazati tudi, da je bil zaradi podane prijave deleZen povracilnih
ukrepoy, in sicer s potrdilom o vloZitvi prijave krsitve pred zacetkom izvajanja povracilnega ukrepa
oziroma s potrdilom Komisije za preprecevanje korupcije o upravi¢enosti do zascite iz 18. clena ZZPri.

Prijavitelj je do brezplacne pravne pomodi upravicen ne glede na dolo¢be o materialnem poloZaju prosilca
ter tudi v kazenskih postopkih in odSkodninskih sporih v zvezi z razzalitvami in podobnimi dejaniji, ne

! hitps:/fwww.sodisce.si/mmalprosnja-za-dodelitev-brezplacne-pravne-pomoci--obrazec/2008112715034169/?m=1227794621.




glede na prvo in tretjo alinejo 8. ¢lena ter prvi odstavek 24. Clena Zakona o brezplacni pravni pomocdi (v
nadaljevanju: ZBPP). V zvezi z upravicenostjo do brezplacne pravne pomoti se torej ne upostevajo
naslednje dolocbe ZBPP:

o Prvaintretja alineja 8. clena ZBPP:
Brezpla¢na pravna pomoc po tem zakonu se ne dodeli v naslednjih zadevah:

— zaradi kaznivih dejanj razzalitve, obrekovanja, Zaljive obdolZitve in opravijanja, razen Ce
okodovanec verjetno dokaZe, da mu je bila zaradi storitve takih dejanj povzrocena pravno
priznana skoda;

— v odkodninskih sporih zaradi povrnitve nepremoZenjske in premozenjske skode pri Zalitvi Casti in
Sirjenju neresni¢nih trdite, razen ce oskodovani upravicenec verjetno dokaze, da je to vplivalo na
njegov materialni ali druzbeni poloZaj

o Prviodstavek 24. ¢lena ZBPP:
Pri presoji dodelitve brezplacne pravne pomoci se kot pogoji upostevajo okolis¢ine in dejstva o zadevi, v zvezi s
katero prosilec viaga prosnjo za dodelitev brezplacne pravne pomoci, predvsem da:

—  zadeva ni oitno nerazumna oziroma da ima prosilec v zadevi verjetne izglede za uspeh, tako da
je razumno zaleti postopek oziroma se ga udelezevati ali vlagati v postopku pravna sredstva
oziroma nanje odgovarjati, in

—  je zadeva pomembna za prosil¢ev osebni in socialno-ekonomski polozaj oziroma je pricakovani
izid zadeve za prosilca ali njegovo druzino Zivljenjskega pomena.

e Nadomestilo za primer brezpaselnosti:

Ce je delodajalec prijavitelju odpovedal pogodbo o zaposlitvi in Ze prijavitelj uveljavlja sodno varstvo v
skladu z ZZPri ter s potrdilom Komisije za preprecevanje korupcije iz drugega odstavka 20. ¢lena ZZPri
izkaZze, da je upravi¢en do za¥lite, lahko uveljavlja pravice iz zavarovanja za primer brezposelnosti v
skladu z Zakonom o urejanju trga dela (v nadaljevanju: ZUTD), kot ¢e bi mu prenehala pogodba o
zaposlitvi brez njegove krivde. V skladu z zakonom morajo biti torej za uveljavljanje nadomestila za
primer brezposelnosti kot podpornega ukrepa za zadCito prijavitelja izpolnjene naslednje predpostavke:

— delodajalec je prijavitelju odpovedal pogodbo o zaposlitvi;

—  prijavitelj zaradi povracilnih ukrepov uveljavlja sodno varstvo v skladu z 22. ¢lenom ZZPrj;

~  prijavitelj je pridobil potrdilo Komisije za preprecevanje korupcije iz drugega odstavka 20. Clena

ZZPri o upravi¢enosti do zas(ite.

To pomeni, da je prijavitelj ne glede na dolo¢be ZUTD do nadomestila upraviten do pravnomocne
odlotitve sodis¢a v njegovi sodni zadevi. Prijavitelj uveljavlja pravico do denarnega nadomestila, Ce se
prijavi v evidenco brezposelnih oseb z vlogo, ki jo vloZi pri Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje v
roku 30 dni od prenehanja pogodbe o zaposlitvi. Pri tem mora izrecno navesti, da denarno nadomestilo
uveljavlja po dologbah ZZPri, vlogi pa naj priloZi potrebna dokazila (potrdilo o vlozitvi tozbe in potrdilo
Komisije za preprecevanje korupcije o upravicenosti do zas(ite).

Ne glede na dolo¢be ZUTD se prijavitelju, ki ni dosegel minimalnega obdobja zavarovanja za pridobitev
pravice do denarnega nadomestila za brezposelnost (10 mesecev zavarovalne dobe oz. 6 mesecey, ce je
oseba mlajéa od 30 let), pravica do denarnega nadomestila prizna v visini najniZjega zneska denarnega
nadomestila, kot ga dolo¢a ZUTD. Ce je bilo nadomestilo za primer brezposelnosti izpla¢ano na podlagi
tega ¢lena, o ¢emer je prejemnik nadomestila dolzan obvestiti sodidce iz 22. ¢lena tega zakona, sodisce v
postopku iz 22. ¢lena tega zakona odlodi, da stranka, ki v postopku ni uspela, Zavodu RS za zaposlovanje
vrne nadomestilo, izpla¢ano do pravnomocne odlocitve sodis¢a. Sodisce o pravnomocni odlocitvi
obvesti Zavod RS za zaposlovanje.



Za osnovo za odmero pravice do denarnega nadomestila ter visino, prenehanje in mirovanje denarnega
nadomestila se uporablja sistemska ureditev po ZUTD, ki velja za vsa vprasanja v zvezi z denarnim
nadomestilom, ki niso izrecno urejena v ZZPri.

e PsiholoSka podpora:

Prijavitelji pogosto potrebujejo psiholodko pomo¢, ki lahko obsega celoten spekter ukrepov, od pogovora
z zaupnikom oziroma uradno osebo za zunanjo prijavo do psihiatri¢ne obravnave s strani usposobljenih
strokovnjakov. Ce prijavitelj zaradi povradilnih ukrepov potrebuje strokovno psiholosko podporo, lahko
Komisija za prepreevanje korupcije na njegovo pobudo, pobudo zaupnika ali uradne osebe za zunanjo
prijavo predlaga njegovo obravnavo centru za dusevno zdravje, klinicnopsiholoski ambulanti ali
psihiatri¢ni ambulanti v mrezi javne zdravstvene sluzbe.

V okviru zdravstvene mreZe delujejo psihiatri¢ne ambulante, klini¢nopsiholoske ambulante in regionalni
centri za dudevno zdravje odraslih (CDZO), ki so opredeljeni v Resoluciji o nacionalnem programu
dudevnega zdravja 2018-2028. Ti vkljuujejo dve vrsti timov: tim za ambulantno obravnavo pokriva
potrebe zgodnje obravnave dusevnih motenj odraslih, starejsih in oseb z odvisnostjo od alkohola, izvaja
pa tudi triaZo in konziliarno sluzbo, ter tim za skupnostno psihiatricno obravnavo. V psihiatricnih
ambulantah delujejo tako psihiatri, ki izvajajo psihiatri¢no zdravje, kot tudi psihologi in klinicni psihologi,
ki zagotavljajo tudi psiholosko pomod in podporo.

Seznam ponudnikov v javni mreZi zdravstvenega varstva je dosegljiv na spletni strani NIJZ:

Psiholosko podporo prijaviteliem poleg javnega zdravstva zagotavljajo tudi zasebne ambulante in
nevladne organizacije. Seznam je dostopen na naslednji povezavi:

Psiholosko podporo in svetovanje lahko prijaviteliem nudijo tudi Centri za socialno delo v skladu s
storitvijo, ki jo doloca Zakon o socialnem varstvu (ZSV):
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